第一类：各类有关文件、制度

 （一）卫生部文件： 

  1、卫生部办公厅关于开展专科医师培训试点工作的通知

   2、卫生部专科医师培训暂行规定

   3、卫生部专科医师培训基地认定管理办法

   4、卫生部专科医师培训基地标准总则
   5、XXX 科医师培训基地细则（可在我院网上下载）
（二）中山大学文件、制度：

   6、关于调整中山大学住院医师规范化培训领导小组的通知（中大高教【2004】6号
   7、关于印发《中山大学实施住院医师规范化培训的有关规定》等文件的通知（中大高教【2002】7号
   8、关于成立中山大学住院医师规范化培训学科专家组的通知（中大高教【2002】8号
   9、关于印发《中山大学住院医师规范化培训补充规定》的通知（中大医学【2005】1号）

   10、关于印发《中山大学研究生毕业的住院医师进入规范化培训的实施办法》的通知（中大医学【2005】3号）
 11、中山医科大学 XXXXX 科住院医师培训细则（1999年版）

12、中山大学 XXXXX 科住院医师规范化培训细则（2005年版 为合订本）
13、中山大学住院医师规范化培训 XXXXX 科轮科个人总结表（2005年版）

14、中山大学住院医师规范化培训轮科（年度）考核表（1999年版）

（三）本院文件、制度：

第二类：科室基本情况

1、 基地申报表

2、 科室中级以上医技人员名单

3、 2012年医院工作（门诊部分）报表

4、 2012年医院工作（住院部分）报表

5、 2012年临床操作总汇表

6、 2012年住院病人疾病种类总汇表

7、 医院部分固定资产

8、 2012年我院投入各科室固定资产小计

9、 医院组织架构模式图

第三类：住院医师培训情况

1、 2007-2013年住院医师培训人员名单

2、 提前一天收齐在培住院医师《培训手册》，备查（住院医师提供）
3、 培训计划2套（科室准备，并交继教科纸质材料和电子版各一份）
第四类：师资情况

1、 科室住院医师领导小组名单和科指导老师名单（各科室上报指导教师名单，科教科发文给个科室）
2、 指导老师的学历、学位和聘书复印件（科室准备）
3、 学科带头人的课题、成果、论文等材料，记住要盖章（科室准备）
全科人员近三年的课题、成果、论文等分别汇总打印，盖科研科章（科室准备）
